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                             1. Основные сведения о Грязинском районе,

характеристика общих тенденций развития
Грязинский муниципальный район расположен в восточной части Липецкой области и граничит с Тамбовской областью, Добринским, Усманским, Липецким, Добровским районами. На территории района протекают реки Воронеж, Матыра, Байгора, расположено крупнейшее в области Матырское водохранилище.

На территории района расположено 60 населенных пунктов, 16 сельских администраций, 1 город.

Административным центром района является город Грязи, который расположен в 30 км юго-восточнее Липецка, на берегу реки Матыра.

Город Грязи - крупный железнодорожный узел на Юго-Восточной железной дороге, где функционируют три железнодорожные станции, это перекресток крупнейших железнодорожных магистралей, протянувшихся с севера на юг и с запада на восток и связывающих рынки центральных и отдаленных регионов России и зарубежье. 

Площадь района на 01.01.2013г. составляет 1349,7м, численность населения – 76,2 тыс. чел. 

Земельный фонд Грязинского муниципального района представлен следующими категориями земель:

земли поселений;
земли с/х назначений;

земли промышленности;
земли лесного фонда;

земли рекреационного назначения и др.

Транспортная инфраструктура района, которая включает в себя железную дорогу, сеть автомобильных дорог, трубопроводы, даёт возможность организовать доставку грузов во все точки области, России и зарубежные страны.

Общую долгосрочную направленность развития района с сосредоточением на приоритетных областях и сферах жизнедеятельности района, устанавливает Стратегия социально-экономического развития Грязинского муниципального района до 2020 года, утвержденный решением Грязинского районного Совета депутатов от 27.11.2007 г. № 421 . 
Стратегия социально- экономического развития района является базой для разработки среднесрочных программ и планов устойчивого социально - экономического развития района.
Реализация Стратегии социально-экономического развития района осуществлялась с помощью таких инструментов, как муниципальные целевые программы, внепрограммные мероприятия и текущая деятельность. Так, в 2012 году в районе действовало 15 муниципальных целевых программ и 3 ведомственных программы, на реализацию мероприятий которых израсходовано более 19 млн. рублей  .
Итоги социально- экономического развития Грязинского района свидетельствуют о том, что  в 2012 году тенденция роста наблюдалась практически во всех секторах экономики. Комплекс  мероприятия по модернизации экономики и социальной сферы, реализованные администрацией района, способствовали сохранению основных показателей качества и уровня жизни населения, стабилизации ситуации на рынке труда, привели к росту промышленного и сельскохозяйственного производства, высокой инвестиционной активности и увеличению потребительского спроса.
Прирост в промышленном производстве составил 16%, сельском хозяйстве  5,0%, вводу жилья 23%,  оборота розничной торговли на 32%, бытовых услуг 15%., заработная плата – на 16%. По прежнему низким остается   показатель по  уровню безработицы (0,31) в области.

Активная инвестиционная политика, техническое перевооружение и реконструкция предприятий, ввод новых мощностей  обеспечивают стабильную работу промышленного комплекса.

В отчетном году введены мощности и освоен выпуск новых видов продукции:  автомобильных шин (ООО «ЙОКОХАМА Р.П.З.») теплоэнергетического оборудования (ООО «Производственный комплекс Рационал»), бетонных панелей, деревянных ферм (ООО « Еврослатс»), гранулированный жом (ЗАО «Грязинский сахарный завод»), культиватор легкий  и полевой прицепной, сцепка для двух культиваторов (ОАО « Грязинский культиваторный завод») .

Промышленными предприятиями района  отгружено продукции на сумму  более 12 млрд. руб., что на 29% выше уровня прошлого года. 

Наиболее актуальными вопросами деятельности органов местного самоуправления в 2012 году было сохранение кадрового потенциала и недопущение  безработицы.
Создано  пятьсот восемьдесят восемь новых рабочих мест. Сто сорок пять  человек были направлены на опережающее профессиональное обучение работников, находящихся под угрозой увольнения. В целом по району снизилась напряженность на рынке труда с  0,70 до 0,57 на одну вакансию.
Благодаря широкому комплексу принятых мер можно говорить о том, что нам удалось стабилизировать ситуацию.
В текущем году в ОЭЗ «Липецк» введены в эксплуатацию ООО «Производственный комплекс Рационал», ООО «ЙОКОХАМА Р.П.З.

С начала реализации проекта освоено 20 млрд. руб. инвестиций, создано 2040 рабочих мест, в т.ч. в отчётном периоде –395.
Строительство новых высокотехнологичных предприятий (ООО«ЧСЗ « Липецк», ООО « Аллу Про», ООО« Фенци») привело к росту объемов инновационных товаров на 65 %.
В целях дальнейшего развития промышленного комплекса, дополнительного привлечения инвесторов -  на  базе ОАО « Грязинский культиваторный завод» создан и действует индустриальный парк. На сегодня в нем зарегистрировано  два резидента и создано 120 рабочих мест. В этом направлении нам  необходимо  активизировать адресную работу по привлечению инвесторов в индустриальный парк. 

  А главной задачей развития промышленного комплекса на 2013 год  -повышение конкурентоспособности предприятий за счет проведения модернизации и технологического обновления производства, организация новых высокотехнологичных производств. 

По  итогам  2012 года район остается в числе убыточных  хотя большая часть предприятий 81% прибыльна. Прибыль возросла на 9% и составила 542 млн. руб.  

Убыточность предприятий  остается серьезной проблемой. По-прежнему, 50% действующих предприятий ОЭЗ ППТ « Липецк»  убыточны: ООО « ЙОКОХАМА» 633 млн. руб ООО « ЧСЗ « Липецк»-176 млн. руб., ООО « Бекарт- Липецк» - 120,2 млн. руб.

На заседаниях Координационного совета    была рассмотрена  деятельность 5 организаций декларирующих  убытки.  В результате  2 предприятия  вышли на безубыточный уровень работы.
Район стабильно выполняет все принятые социальные обязательства. Расходы консолидированного бюджета на социальную сферу в отчетном году составили 774 млн. руб.- это 64% расходов бюджета. 
Результатом стали позитивные тенденции демографических показателей. Рождаемость выросла на 11%. Коэффициент рождаемости возрос  с  12,9 до 14,3 на 1000 чел. населения. Естественная убыль населения снизилась на 26% (с 2,7 до 2 на 1000 чел.). Количество многодетных семей возросло на 81  семью и составило 682 семьи. Демографическая ситуация, сложившаяся в районе в последние годы, остается стабильной.
В целях  улучшения демографической ситуации, перед нами стоит задача по строительству энергоэффективных домов экономического класса, отвечающих стандартам ценовой доступности.
             I. Экономическое развитие Грязинского муниципального района.
                         1. Развитие малого и среднего предпринимательства
Развитие малого и среднего предпринимательства в районе является стратегическим фактором , определяющим устойчивое развитие экономики района, и одним из основных источников развития сельских территорий, повышения доходов и обеспечения занятости сельских жителей. Сегодня это  318  малых и средних предприятий, 2172 индивидуальных предпринимателя.   Образовано 449 субъектов малого бизнеса. За отчетный период от субъектов малого и среднего предпринимательства поступило налогов на сумму 143 млн. руб., что выше уровня прошлого года на 19%.  В сфере налогообложения наиболее удобной и простой формой является  патентная система.
В 2012 году организована системная работа по развитию кооперации, активно работает инициативная группа. 
За отчетный период  создано 12 сельскохозяйственных кредитных кооператива. Всего в районе насчитывается 27 кооперативов, из них 10- снабженческо- сбытовых, 13-  кредитных, 2 -перерабатывающих, 2 -производственных. 
Продолжается государственная поддержка в рамках областных и муниципальной  Программ . В отчетном году ею воспользовались 31 субъект малого бизнеса на сумму 17,4 млн. руб. 
В 2012 году осуществлено субсидирование процентной ставки в размере ставки рефинансирования по 2 инвестиционным проектам на сумму 3,2 млн.руб., 8 субъектам малого бизнеса предоставлено микрозаймов на сумму 5,9 млн. руб. Продолжена поддержка начинающих молодых предпринимателей в приоритетных отраслях. Субсидии на организацию и развитие собственного дела в сумме 5,1 млн. руб. получили 19 человек, реализующие проекты в промышленности, сельском хозяйстве, обрабатывающих отраслях, сфере услуг. 


Вместе с тем, малый и средний бизнес продолжает отдавать предпочтение непроизводственным видам деятельности. Так, на потребительском рынке  предприниматели занимают преобладающее место. В общих объемах оборота их доля достигла: в бытовых услугах – 95%, общественном питании –75 %, розничной торговле –90%. 
Меняется отраслевая структура оборота малых предприятий- за 2012 год их доля в строительстве увеличилась более чем на треть и составила 11,4%.

В целях повышения предпринимательской активности и грамотности оказывалась информационная поддержка субъектам малого и среднего бизнеса. 

Продолжает работу информационно- консультационный центр «Позитив», в задачи которого входит разработка бизнес-планов, оказание содействия в оформлении документов на получение субсидий.
В районе действует эффективная система взаимодействия бизнеса и власти по формированию благоприятной среды для предпринимательской деятельности.
В 2013году приоритетными целями в сфере малого и среднего бизнеса станут: повышение его роли в модернизации экономики, дальнейшая ориентация в реальный сектор  и увеличение доли оборота малых и средних предприятий в неторговой сфере. А также развитие предпринимательства в сельской местности.

                              2. Улучшение инвестиционной привлекательности
Важнейшей задачей сегодня является укрепление экономики района за счет грамотной инвестиционной политики. Эта работа проводиться во многих поселениях.
Так объем инвестиций в основной капитал составил 8,9 млрд. руб.  В целом  на душу населения приходиться более 117  тыс. рублей, за исключением бюджетных средств 66,8 тыс. руб..

Положительное влияние на инвестиции оказывают  не только предприятия особой экономической зоны, но и инвестиционные проекты, реализуемые предприятиями района и малым бизнесом. Наиболее значимые инвестиционные проекты отчетного года: строительство линии по производству линии жомосушки, строительство помещения по выращиванию  индюшек, строительство  предприятий потребительского рынка на селе, установка оборудования  по производству стеновых панелей, деревянных ферм .

Их доля составляет более 50%. Основным источником финансирования инвестиций остаются собственные средства предприятий. Наибольший удельный вес в структуре инвестиций занимает обрабатывающее производство 64,6%, строительство 15,3%, сельское хозяйство 14,3%..
Сохранилась положительная динамика  по вводу жилья.  За отчетный период сдано в эксплуатацию около 57 тыс. кв. м  жилья или 123% к прошлому . В общем объеме построенного жилья - 100% построено индивидуальными застройщиками. Переселено 18 семей из аварийного жилья.

 Решается вопрос по предоставление  земельных участков жителям района, в первую очередь многодетным семьям и семьям, имеющих детей-инвалидов.   

Для этих целей выделены  земли в городе Грязи 300 га ,  в сельских поселениях 470 га или 5,5 тысяч участков . 120 участков предоставлено многодетным семьям. 

Главной задачей в этом вопросе  является подготовка проектно- сметной документации и  строительство инженерной инфраструктуры на застраиваемых участках домов коттеджного типа в поселениях района.

                                            3.  Сельское хозяйство

В 2012 году на развитие предприятий агропромышленного комплекса и  перерабатывающей промышленности  было направлено более 800 млн. руб.  

Это позволило провести  реконструкцию ЗАО « Грязинский сахарный завод», увеличив производственную мощность с 1,8 тыс. тн. до 2,8 тыс. тн. перерабатываемого сырья в сутки. Увеличить площадь орошаемых земель в ОАО АПО « Аврора», что позволило увеличить производство картофеля с 8 тыс.тонн 2011 году до 18 тыс. тонн 2012году, приобрести новейшую сельскохозяйственную технику. 

Внедрение передовых технологий в растениеводстве дало свои результаты: получено 77,8 тыс. тн. зерна или 109% к уровню прошлого года,  урожайность сахарной свеклы возросло до 481 ц/га, что больше 2011 года на 18,4%,урожайность подсолнечника возросла на 4,3% и составила 21,8 ц/га.

В отрасли животноводства внедрение новых технологий позволило получить 8201 тн. молока при удое на 1 корову 4564 кг. 

 Во всех категориях хозяйств увеличилось производство мяса на 21%, производство яиц составило свыше 12 млн. штук или 101% к 2011 году .
В результате  все категории хозяйств сработали прибыльно

В текущем году планируется строительство откормочной площадки для производства мраморного мяса на 100 голов в ООО « Сельхозинвест», строительство убойного цеха и холодильных камер для хранения мяса птицы КФХ «  Батраков», строительство мини завода по переработке и пакетированию молочной продукции сельскохозяйственным потребительско - снабженческим кооперативом «Победа», строительство фермы по выращиванию и переработке гусей сельскохозяйственным потребительско- снабженческим кооперативом
                                          4. Дорожное хозяйство и транспорт
В районе сформирована развитая дорожная сеть включающая федеральные, региональные и муниципальные автомобильные дороги, отвечающие растущим потребностям в перевозках автомобильным транспортом, обеспечено круглогодичное транспортное сообщение с населенными пунктами, улучшено качество дорожных работ. 

По состоянию на 01.01.2013 года общая протяженность автомобильных дорог местного значения  составила    648,74 км.  Из общей протяженности дорог общего пользования дороги с твердым покрытием составляют  92,1 %.
 В отчетном году продолжено строительство автомобильной дороги «Восточный обход промышленной зоны г. Липецк на участке « ЛТЗ- автодорога «Липецк- Грязи» на эти цели направлено федеральных средств в сумме 629 млн. руб. Выполнены работы по устройству линий наружного освещения вдоль автодороги « Липецк- Грязи». Отремонтировано 17,1 км автодорог, дворовых территорий многоквартирных домов и подъездов к ним 18862 м2. Кроме того выполнен ямочный ремонт на площади  6114 м2 
Всего на содержание и ремонт автомобильных работ и сооружений в 2012 году было израсходовано более 46,3 млн. руб. , из них 31  млн. рублей из местного бюджета. 
Транспортный комплекс района в 2012 году работал стабильно и обеспечил в полном объеме потребности населения и отраслей экономики  в транспортных услугах. 
Пассажирские автотранспортные перевозки в районе осуществляют: открытое акционерное общество « Грязинское АТП» и 6 частных предпринимателей. За отчетный год ими перевезено более 7,2 млн. человек, пассажирооборот составил о 57,2 млн. пассажиро - километров или 100% к уровню прошлого года.
К услугам пассажиров предоставлено 50 автобусных маршрутов, в том числе 22- городских, 21- пригородных, 3-междугородных.  
Для улучшения условий пассажирских перевозок, повышения комфортности за счет средств районного бюджета приобретено 2 автобуса.
Обновление маршрутных транспортных средств позволило снизить средний возраст социально-значимого парка на 1 год.

На покрытие эксплуатационных расходов, полученных автотранспорным предприятием при выполнении пассажирских перевозок на социально- значимых маршрутах направлено более 16  млн. руб .

                                             5.Доходы населения
Главным результатом динамичного экономического роста стало повышение уровня жизни населения.

Динамика роста средней зарплаты в последние годы свидетельствует о сложившемся в районе достаточно высоком уровне доходов.
За  отчетный год заработная плата  возросла  на 16% и составила 17577,5руб. 
Наибольший рост достигнут в социальной сфере: образовании 137,1%, здравоохранении 115,4% .Заработная плата школьного учителя составила 17475 руб, а в декабре  28737 рублей. Заработная плата врача составила  27400 руб.  руб. и превысила средний уровень по району на 56   %. Рост заработной платы  отмечается во всех основных сферах экономики: на транспорте и связи  на 7,9% (23492,7 руб.). производстве электроэнергии, газа и воды  на 12,1 %  (19192,1 руб.),  в обрабатывающих производствах на 15,5% (19290,3 руб.), в сельском хозяйстве на 14,6%  (14685,9 руб.).

Значительный рост заработной платы  отмечается на предприятиях ООО « Еврослатс» (30716 руб.) ООО « ЧСЗ Липецк» (21176 руб), ООО « СЭСТ ЛЮВЭ» (26162 руб), ОАО «Вагонно-ремонтное предприятие» (25401 руб.), Грязинский хлебокомбинат (18141 руб.), ЗАО « Грязинский сахарный завод» (18332 руб).

 В то же время еще остаются организации, в которых заработная  плата работников ниже среднеотраслевой и такие предприятия находятся  под постоянным контролем. Ежемесячно проводиться мониторинг предприятий по заработной плате, который публикуется в средствах массой информации, руководители предприятий имеющих низкий уровень заработной платы  заслушиваются на заседаниях межведомственной комиссии .За отчетный период проведено 10 заседаний межведомственной комиссии, 7 заседаний комиссии по легализации заработной платы. Всего было заслушано  193 работодателя , из них 140 предпринимателей. Повысили заработную плату 180 работодателей. 
Основная задача ближайшего времени довести уровень заработной платы до 25 тыс. руб.
Средний размер пенсий за последние восемь лет возрос в 5 раз (до 6853 руб.), и сегодня в районе нет пенсионеров с доходами ниже прожиточного минимума.

За 2012 год количество легковых автомашин в собственности  граждан  увеличилось на 1000 единиц и составило 247 легковых автомобиля на 1000  жителей. 

Возросла продажа сотовых телефонов на 35% и на сегодня обеспеченность  населения сотовыми телефонами составляет 835 на 1000 жителей.  

Высокая потребительская активность населения  обусловила позитивную динамику в розничной торговле  - 132% к уровню 2011 года, общественном питании 114% и предоставлении бытовых услуг  - 115%. 

В 2012году введено в действие 11 магазинов, в основном «шаговой доступности», торговой площадью около 2,5 тыс. кв. м. 
  Сегодня общая площадь торговых  организаций превышает 36,9 тыс. кв. м или 490 кв. м на 1 тыс. жителей. 

 Объем бытовых услуг в 2012 году характеризуется положительной динамикой развития, темп роста по району составил 115%..  По среднедушевому объему бытовых услуг район  занимает первое место в области 7382 руб.

Анализ развития инфраструктуры в сфере бытового обслуживания показал, что наиболее активно  развивается сеть предприятий, оказывающих парикмахерские, ритуальные услуги и услуги автомсервиса, грузоперевозки. 

II. Дошкольное образование
С улучшением демографической ситуации контингент обучающихся не только стабилен, но происходит его рост, что особенно сказывается на дошкольном образовании.
Во исполнение Указов Президента РФ от 7 мая 2012 г. № 597, № 599 в районе проводится последовательная и целенаправленная работа по увеличению охвата детей дошкольными образовательными услугами и ликвидации дефицита мест в учреждениях дошкольного образования. В 2012 году открыто 110 дополнительных дошкольных мест в МБДОУ детский сад № 2 г. Грязи (50 мест), МБДОУ детский сад с. Ярлуково (25 мест), дошкольные группы полного дня в МБОУ ООШ с. В. Телелюй (20 мест), МБОУ ООШ с. Коробовка (15 мест).

В 15 школах функционирует 16 групп кратковременного пребывания детей 5-6 лет (212 мест).

Заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных учреждений составила 
9135
рублей (126% от уровня прошлого года).

Доля детей 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу составила 68,2%; в возрасте 3-7 лет – 92,8%.

Существует необходимость в развитии вариативных форм дошкольного образования, привлечения малого бизнеса в данную сферу услуг населению.

На 12,1% увеличилась доля педагогов с высшим профессиональным образованием.

III.Общее и дополнительное образования
За данный период удалось активизировать процессы, направленные на улучшение не только количественных показателей, но и качественных изменений, создать устойчивую основу для дальнейшего развития системы образования Грязинского муниципального района.

Стратегическая цель развития образования района и области до 2015 года продиктована Федеральной целевой программой развития образования на 2011-2015 годы «Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного социально-ориентированного развития Российской Федерации».

Основой модернизации общего образования района послужило участие в федеральных проектах.

В рамках реализации ПНП «Образование» удалось улучшить материальную базу образовательных учреждений. 

Все общеобразовательные учреждения используют в учебном процессе электронные образовательные ресурсы.

В общеобразовательных учреждениях в учебно-воспитательном процессе используется 446 компьютеров (1 компьютер приходится на 14 обучающихся), 72 интерактивных комплекса, 178 мультимедийных проекторов, 480 (97%) учителей используют информационные технологии в учебно-воспитательном процессе.

Выплата денежного вознаграждения за классное руководство позволяет стимулировать работу 366 педагогов (сумма выплаченного вознаграждения – 3460,1 тыс. руб.).

Итоги реализации Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»:


- 51% учащихся начального звена обучения обучаются по ФГОС (1422 чел.).

С 2011 г. организовано дистанционное обучение в МБОУ СОШ № 5, МБОУ СОШ с. Фащевка, МБОУ СОШ с. Сошки, МБОУ ООШ с. Двуречки по проекту «Сельская школа» (352 учащихся).

В целях доступности качественного образования в 2012 году осуществлялся подвоз 440 школьников по 9 маршрутам по 12 населенным пунктам.

В целях сохранения и укрепления здоровья школьников, реализации задачи по созданию условий для 100-процентного охвата двухразовым питанием обучающихся разработана муниципальная программа по совершенствованию организации питания обучающихся на 2012-2015 годы.

Охват горячим питанием (одноразовым) составляет 100%.

С целью улучшения материального оснащения и модернизации школьных столовых приобретено 116 ед. технологического оборудования на сумму 3176 тыс. руб. в 6 общеобразовательных учреждениях (МБОУ СОШ № 1, СОШ № 9, д. Кубань, с. Плеханово, с. Б. Самовец, МБОУ гимназия № 3). Что повлияло на увеличение доли обучающихся, охваченным горячим питанием на 2,4%.

Проводится целенаправленная работа по организации отдыха, оздоровления и занятости детей в период каникул.

Реализация районной программы «Организация отдыха и оздоровления детей в Грязинском муниципальном районе» позволила добиться лидирующих позиций в области по охвату детей различными видами отдыха.

В рамках программы дополнительно выделены 370
тыс. руб. на организацию обучения детей плаванию. 1 100 детей получили данную услугу.

Общеобразовательные учреждения района обладают достаточным инновационным потенциалом, чтобы использовать современные модели функционирования за счет средств и ресурсов целевых программ федерального, регионального и муниципального уровней, кадровым потенциалом.

Доля учителей, имеющих квалификационные категории и аттестованных на соответствие занимаемой должности составляет 91,7%.

Обеспечено исполнение обязательств Комплекса мер по модернизации общего образования в части доведения средней заработной платы учителей до средней по экономике. Она составила 17 475 руб. (2011г. – 13 947 руб.), или 125,3%.

Важным звеном современной школы является совершенствование ее инфраструктуры. На проведение ремонтных работ и подготовку учреждений образования к осенне-зимнему периоду затрачено свыше 28 млн. рублей (ремонты систем отопления, водоснабжения, кровель, пищеблоков, туалетов, замена оконных блоков, дверей и другие виды работ).

Выполнение отдельных полномочий по опеке и попечительству несовершеннолетних отделом образования позволяет обеспечить социальную защиту детей данной категории. 

IV. Культура
На территории Грязинского района функционируют 17 культурно – досуговых центров (1 городской, 16 сельских), в которые входят 23 Дома культуры и клуба, 25 библиотек, 8 киноустановок, МБУК «Межпоселенческий координационно – методический центр», МАОУ ДОД «Детская школа искусств».

Ведется работа по совершенствованию деятельности творческих коллективов и клубных формирований, активизируется целенаправленная работа по различным разделам и направлениям культурно – досуговой деятельности.

В сравнении с 2011 годом увеличилось количество клубных формирований на 102%, участников в них на 102%.

В течении года было проведено всего 7147 разножанровых  и разноплановых мероприятий  или 105% к уровню прошлого года. Из них 2846 мероприятий для детей (+159 к 2011 году). Доходы от платных  услуг увеличились на 23 % и составили около 2 млн.руб. На укрепление материально- технической базы было израсходовано более 5,5 млн. рублей из бюджетов всех уровней.

Планируется увеличение количества мероприятий, проводимых на открытых площадках (дискуссионно – развлекательного, спортивно – развлекательного характера, акции для различных возрастных  категорий и т.д.). Мероприятия информационно – познавательного характера, по привлечению интереса населения к киноискусству, музыкальному творчеству соотечественников (кинофестивали, выступление Липецкой областной филармонии и др.). Особое внимание будет уделяться:

-выявлению талантов и развитию детского творчества;

-управлению процессом культурного образования подрастающего поколения;

-разработке механизмов поддержки обеспечения культурных интересов малоимущих и социально незащищенных групп (выдача бесплатных абонементов, льготное посещение культурных мероприятий и т.д.)

- развитию рекламной деятельности.

Строительство в перспективе Дома культуры с помещениями для занятий творческих коллективов и кружков декоративно – прикладного творчества улучшит количественные и качественные показатели культурной деятельности района.

V. Физическая культура и спорт

Реализуя «Программу развития физической культуры, спорта и туризма в Грязинском муниципальном районе на 2012-2015 г.г.» в 2012 году в районе продолжилась положительная динамика роста всех показателей в области физической культуры и спорта.

Продолжила увеличиваться численность населения систематически занимающихся физической культурой и спортом. За прошедший год эта цифра составила 19374 чел., что составляет 25.6% от общей численности населения района.

Возрос также и входящий в эту цифру показатель охвата детей дополнительным образованием в области физической культуры и спорта. За отчетный год он равнялся 33%, что соответствует 2243 человекам.

В районе в прошедшем году значительно активизировалась работа с инвалидами, что позволило довести численность лиц с ограниченными возможностями здоровья систематическими занятиями физической культурой и спортом до 398 человек, т.е. 5.5% от общей численности инвалидов в районе.

Росту этих показателей способствовало увеличение финансирования физической культуры и спорта, Как из бюджетных, так и внебюджетных источников было израсходовано 34.5 млн.рублей. А также существенное укрепление и расширение материально-технической базы спорта и массовой физической культуры. Работе в этом направлении придается особое значение в районе. В 2012 году была построена современная многофункциональная площадка с синтетическим покрытием и хоккейными бортами, открыт 2-й пункт проката зимнего спортинвентаря, на территории каждого сельсовета была построена хоккейная коробка, в каждом учебном заведении залиты катки, на протяжении всего зимнего сезона накатывались лыжные трассы.

Из года в год растет эффективность работы МАУ ФОК «Дельфин». До 50 тысяч человек увеличилось количество посещений населением района ФОК «Дельфин». Свыше 3млн.рублей средств поступило от предоставления платных услуг  занятиях в секциях и группах  физкультурно-оздоровительной направленности, что на 300 тысяч рублей больше предыдущего года.

Ведется реконструкция здания ДООЦ (ФК и С), в отчетном году на это было израсходовано 1.3 млн.рублей за счет средств районного бюджета, в .

VI. Жилищное строительство

и обеспечение граждан жильем.

Сохранилась положительная динамика  по вводу жилья.  За отчетный период выполнено годовое задание в объеме 56,9 тыс. кв. м  жилья или 123% к прошлому году. В общем объеме построенного жилья - 100% построено индивидуальными застройщиками. 70% введенного жилья построено в рамках жилищных программ. Социальные выплаты на улучшение жилищных условий получили 56   семей на сумму более 34 млн. руб. Из аварийного жилья переселено 18 семей, на эти цели израсходовано 24,4 млн. руб.  

В среднем по району на душу населения введено 0,76 кв.м жилья на человека, что соответствует среднеобластному показателю..
 Наилучшие показатели по вводу жилья достигнуты в Бутырском, Двуреченском, Кузовском, Фащевском, Ярлуковском   сельсоветах .

Не справились с поставленной задачей сельские поселения : Кн. Байгорская , Сошкинская, Карамышевская.
Решается вопрос по предоставление  земельных участков жителям района, в первую очередь многодетным семьям и семьям, имеющих детей-инвалидов.   

Для этих целей выделены  земли в городе Грязи 300 га ,  в сельских поселениях 470 га или 5,5 тысяч участков . 120 участков предоставлено многодетным семьям. 

Главной задачей в этом вопросе  является подготовка проектно- сметной документации и  строительство инженерной инфраструктуры на застраиваемых участках домов коттеджного типа в поселениях района.

Также необходимо продолжить работу по выявлению законченного строительства индивидуальных жилых домов для дальнейшей приемке в эксплуатацию..

VII. Жилищно- коммунальное хозяйство

В 2012 году в Грязинском муниципальном районе продолжалась работа по модернизации мощностей ЖКХ, переводу предприятий на рыночные правила работы, достижению высокого уровня качества коммунальных услуг и соблюдению социальных гарантий.

В районе осуществляют деятельность 7 организаций жилищно-коммунального комплекса, 3 управляющих компании, которые управляют 443 многоквартирными домами, что составляет 30% от общего количества многоквартирных домов. (Всего МКД – 1490) (Товариществ собственников жилья – 90шт.) (в непосредственное управление – 957 домов).

Выполнены следующие мероприятия:

- отремонтировано 15000 м2 кровли, на что затрачено 2,2 млн.рублей;

- проведен ремонт инженерных сетей (ремонт систем отопления, холодной и горячей воды) – сумма затрат составила более 1,3 млн.рублей;

- проведена опрессовка внутридомовой системы отопления, и ее промывка в 400 домах;

- произведен текущий ремонт подъездов в 7-х жилых домах на сумму 338,1 тыс.рублей;
- благоустройство дворовых территорий (устройство заборов, лавочек, качелей, завоз песка) – на сумму 3,545 млн.рублей;

- произведена герметизация межпанельных швов в количестве 6000 п.м. – на сумму 1 млн.рублей;

Общие затраты на подготовку жилого фонда составили 28,24 млн.рублей.

С учетом финансовой поддержки фонда выполнен капитальный ремонт 4-х многоквартирных домов по ул.Красная площадь  дом  24 В,ул. Бурденко дом 10 , ул. Гагарина дом 7, ул. Дубовая Роща дом 16  на сумму 19,4 млн.рублей.

Благодаря проведенному капитальному ремонту условия проживания улучшили 366 человек.
При проведении капитального ремонта многоквартирных домов были учтены требования в соответствии с законодательством об энергосбережении и энергетической эффективности.

В районе реализуется программа по переселению жителей из аварийного жилья. В рамках мероприятий по переселению граждан из аварийного жилья в 2012 году переселено из аварийного дома село Синявка 18 семей ( 57 человек). 

В целях улучшения обеспечения населения района качественной питьевой водой в 2012 году из всех источников освоено 10,7937 млн.рублей.

- капитальный ремонт магистрального водопровода по ул. Борисоглебская, ул. Гагарина, улОсипенко, ул. Советская и Огородная.
- капитальный ремонт водопроводной сети с.Сошки, ул. Рабочая.
Проведен капитальный ремонт водопроводных колодцев, водоразборных колонок, ремонт запорной арматуры на водопроводных сетях поселений района.

За 12 месяцев текущего года на ремонт объектов водоотведения освоено 2664,7 тыс. рублей. Выполнены работы по ремонту оборудования КНС, проведен капитальный ремонт канализационных коллекторов от КНС. Выполнены работы по ремонту песчаных фильтров, замены задвижек, дренажных насосов, а также электрооборудования на очистных сооружениях.

С ростом благосостояния населения, в результате его жизнедеятельности увеличивается образование твердых бытовых отходов. За 12 месяцев 2012 год их образовалось более 56100 м3. При этом затраты на их вывоз составили 12039 тыс.руб. Были приобретены и установлены 162 контейнера для сбора ТБО в целях улучшения обслуживания контейнерных площадок и вывоза мусора. Несмотря на то, что на территории района эксплуатируется полигон ТБО и площадки временного складирования ТБО, проблема очистки территории не решена в полном объеме.

Первым шагом решение данной проблемы является разработка генеральной схемы очистки территории района, в рамках реализации областной целевой программы «Обращение с отходами на территории Липецкой области на 2011-2013 годы».

VIII. Организация муниципального управления
 Собственных доходов за 2012 год поступило в консолидированный бюджет района в сумме 515853 тыс. руб., в том числе в районный бюджет 329485 тыс. руб., в бюджет городского поселения г. Грязи 101582 тыс. руб., в сельские бюджеты 85979 тыс. руб. Проценты исполнения к годовым назначениям  составили по консолидированному бюджету на 116,6%, по районному бюджету на 114,5%, по городскому поселению г. Грязи на 102,9%, по сельским бюджетам на  153,6%.

Поступление собственных доходов к уровню соответствующего периода прошлого года увеличилось  по консолидированному бюджету на 55565 тыс. руб. или на 12,1%, по районному бюджету уменьшилось на 24427 тыс. руб. или на 6,6%, по городскому поселению г. Грязи увеличилось на 23109 тыс. руб. или на 29,4%, по сельским бюджетам  поступило больше на 56883 тыс. руб. или  в 3 раза.

Сверх уровня прошлого года в бюджет мобилизовано 67940 тыс. руб., в том числе: налог на доходы физических лиц – 19226 тыс. руб., налоги на совокупный доход - 23115 тыс. руб., неналоговых доходов 25599 тыс. руб.

      Недобор к уровню прошлого года составил 12375  тыс. руб., в том числе:     налоги на имущество - 715 тыс. руб., госпошлины –  11382 тыс. руб., задолженности по отмененным налогам – 278 тыс. руб.
Недоимка в местный бюджет  по налоговым платежам составила 6427 тыс. руб., что составляет 1,4% в общих поступлениях собственных доходов бюджета района, за 2011 год удельный вес недоимки составлял 1,4%.

Недоимка по налоговым платежам по сравнению с началом года увеличилась  на 75 тыс. руб., за счет   роста недоимки по налогу на имущество физических лиц . и роста недоимки по земельному налогу  в связи с тем, что произведены начисления за 2011 по сроку 01.11.2012 года .
Основной удельный вес в недоимке занимает недоимка по физическим лицам – 6244 тыс. руб. или  96,0 %.

За 2012 год для взыскания имеющейся задолженности в соответствии с Налоговым Кодексом был применен следующий комплекс мер принудительного взыскания:

- направлено требований об уплате налога, сбора, пени, штрафа всего на сумму 66 млн. руб. (в результате погашено по требованиям 19,9 млн. руб.), эффективность погашения задолженности по требованиям – 30,2%;

- выставлено на расчетные счета неплательщиков инкассовых поручений всего на сумму 16,8 млн. руб. (в результате выставления инкассовых поручений списано с расчетных счетов 15,2 млн. руб.), эффективность погашения задолженности по ст. 46 НК РФ – 90,7 %;

- направлены постановления о взыскании задолженности за счет имущества должника в соответствии со ст. 47 НК РФ всего на сумму 12,8 тыс. руб. (в результате исполнительных действий взыскана задолженность в сумме 9,6 млн. руб.), эффективность погашения задолженности по ст. 47 НК РФ  – 74,9 %.

Эффективность взыскания на всех стадиях составила 78,2%.
Расходы бюджета Грязинского района за 2012 год составили 1210154,0 тыс. руб. или исполнены на  94,8%   назначений 2012 года. 

Расходы на развитие учреждений социально-культурной сферы на 01.01.2013 года составили  774442,3 тыс. руб. или  64 %  всех произведенных расходов бюджета.                   На развитие народного образования из районного бюджета  выделено 468937,5 тыс. руб. или  99,6%   назначений 2012года.
Расходы по культуре составили 38598,2 тыс. руб. или  99,9%   назначений 2012 года.

На поддержку средств массовой информации выделено из бюджета  2940 тыс. руб. или  100%   назначений 2012 года.

Расходы по социальной политике за 2012 год составили 251683,1 тыс. руб. или 86,7%   назначений 2012 года.

Расходы по финансированию жилищно-коммунального хозяйства на 01.01.2013 года  составили  213234,6 тыс. руб. или  92,1%   назначений 2012 года.

Расходы на финансирование дорожного хозяйства  за 2012 год составили 65551,3 тыс. руб. что составляет 93,1%  назначений 2012 года .
                                                    IX. Энергосбережение и
повышение энергетической эффективности
В 2012 году  были осуществлены мероприятий направленные на исполнения ФЗ-261 «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», а именно построена и введена в эксплуатацию современная блочно-модульная котельная АБК 22 МВт. Выполнен гидравлический расчет и регулировка системы теплоснабжения. Осуществлён перевод многоквартирных домов  с. Карамышево с центрального отопления на газовое индивидуальное. 
Выполнены работы по дооснащению общедомовыми приборами учета,  приборами учета энергоресурсов учреждений бюджетной сферы. 
Произведены работы по замене светильников уличного освещения на энергосберегающие. Заменены не изолированные провода на СИП протяженностью 89 км с заменой 40шт силовых трансформаторов . Произведено разукрупнение линий 0,4 кВт с установкой дополнительных подстанций. Выполнены работы по замене и установке частотных преобразователей. Стоимость выполненных мероприятий составило  свыше 140 млн. руб.

Выполнение данных  энергосберегающих мероприятий способствует снижению потребления энергоресурсов за счет внедрения современных технологий, улучшению качества поставляемых абонентам ресурсов, стабилизации тарифов, повышению надежности работы систем в целом.

В текущем году мероприятия в сфере энергосбережения направленны на достижение значений целевых показателей в области энергосбережения. Будет продолжаться работа по оптимизации системы теплоснабжения за счет отказа от высоко затратных котельных, реконструкции и капитального ремонта теплотрасс. Разработаны мероприятия на энергосбережение и повышение энергетической эффективности жилищного фонда, бюджетных организаций, систем коммунальной инфраструктуры.
