Оценка эффективности реализации Программы

	Наименование
	Величина в

базовом году

(2011)
	2012
	2013
	2014

	Цель 1. Обеспечение конституционного права населения района 

              на доступ к культурным ценностям.
	
	
	
	

	Задача 1.1. Сохранение культурного и исторического наследия.
	
	
	
	

	Показатель 1. Количество музейных предметов основного фонда
	
	
	
	

	Задача 1.2. Сохранение и развитие библиотечного дела.
	
	
	
	

	Показатель 1. Количество экземпляров библиотечного фонда.
	8335
	8800
	9000
	9200

	Показатель 2. Количество читателей библиотеки.
	650
	650
	650
	650

	Показатель 3. Количество книговыдачи читателям.
	15934
	15930
	15930
	15930

	Показатель 4. Количество посещений библиотеки.
	5391
	5395
	5395
	5395

	Цель 2. Обеспечение свободы творчества и прав граждан 

             на участие  в культурной жизни.
	
	
	
	

	Задача 2.1. Сохранение и развитие творческого потенциала.
	
	
	
	

	Показатель 1. Количество работников учреждения культуры, 

                        повысивших квалификацию и прошедших 

                        переподготовку.
	
	
	
	

	Показатель 2. Количество мастеров декоративно-прикладного 

                        творчества.
	
	
	
	

	Показатель 3. Количество коллективов, имеющих звание «народный», 

                        «образцовый».
	
	
	
	

	Задача 2.2. Содействие росту многообразия творческих инициатив.
	
	
	
	

	Показатель 1. Число мероприятий культурно-досугового учреждения

                         Киносеасы:
	222
60
	222
60
	222
60
	222
60

	Показатель 3. Число формирований
	12
	12
	12
	12

	Показатель 5. Количество участий в конкурсах и фестивалях различного уровня.
	
	
	
	


1. Система Программных мероприятий

                  Мероприятия Программы сформированы в следующие разделы:

1. Поддержка и развитие народного творчества и культурно-досуговой деятельности  на территории района.

2. Сохранение культурного и исторического наследия района.

3. Сохранение и развитие библиотечного дела.

4. Развитие материально-технической базы и техническое обеспечение.

5. Сохранение и развитие кадрового потенциала района.

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Ответственный 

исполнитель
	Объем финансирования (тыс. руб.)

	
	
	
	Всего
	2012г.
	2013г.
	2014г.

	1. Поддержка и развитие народного творчества и культурно-досуговой деятельности на территории района, подготовка кадров.

	1.
	Проведение районных конкурсов и фестивалей по различным жанрам и направлениям, организация и проведение культурно-досуговых мероприятий.
	
	1,3
	1,3
	-
	-

	2.
	Организация встреч с профессиональными артистами и коллективами
	
	
	
	
	

	11. Сохранение культурного и исторического наследия района

	1.
	Проведение экскурсионной, исследовательской деятельности
	
	
	
	
	

	2.
	Экспозиционно-выставочная деятельность
	
	
	
	
	

	111. Сохранение и развитие библиотечного дела

	1.
	Подписка на периодические издания.
	
	11,5
	11,5
	-
	-

	2. 
	Приобретение литературы (комплектование книжного фонда)
	
	
	
	
	

	1У. Развитие МТБ и техническое оснащение.
	
	
	
	

	1.
	Проведение мероприятий по противопожарной безопасности.
	
	
	
	
	

	2.
	Проведение ремонтных работ в зданиях учреждения.
	
	751
	751
	-
	-

	3.
	Переоснащение учреждения современным светозвукотехническим, сценическим и компьютерным оборудованием, приобретение одежды сцены, мебели и сценических костюмов.
	
	13
	13
	-
	-

	4.
	Приобретение хозяйственных товаров.
	
	5
	5
	-
	-

	У. Сохранение и развитие кадрового потенциала района.
	

	1.
	Подготовка и переподготовка кадров, повышение квалификации 
	
	
	
	
	

	2. 
	Стимулирование творческой активности работников культуры учреждения
	
	2092,5
	697,5
	697,5
	697,5

	3.
	Обеспечение деятельности БУК СП Грязинский сельсовет «КДЦ».
	
	627,7
	243,5
	140,6
	243,6

	
	ИТОГО:
	
	3502
	1722,8
	838,1
	941,1



