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I. ПАСПОРТ
муниципальной Программы Грязинского муниципального  района Липецкой области
«Социальное развитие территории Грязинского муниципального района Липецкой области
 на 2015 – 2020 годы»

	Ответственный исполнитель
	Комитет комплексного социально-экономического развития территории администрации Грязинского муниципального района

	Соисполнители
	[bookmark: #top]Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Грязинского муниципального района
Отдел культуры администрации Грязинского муниципального района


	Сроки и этапы реализации муниципальной программы
	2015 – 2020 годы

	Подпрограммы
	1. «Молодежь Грязинского муниципального района Липецкой области  в 2015 – 2020 годы»;
2. «Развитие  физической культуры и массового  спорта  в Грязинском муниципальном районе Липецкой области  на 2015 – 2020 годы»;
3. «Сохранение и развитие культуры, библиотечного дела  Грязинского муниципального района Липецкой области  на 2015 – 2020 годы»;


	Цель муниципальной программы
	Создание условий для гармоничного развития личности и повышения качества жизни

	Индикатор 1 цели:


Индикатор 2 цели:

Индикатор 3 цели:

	- удовлетворенность населения условиями успешной социализации и эффективной самореализации молодежи;

- удовлетворенность населения качеством услуг в сфере физической культуры и спорта;
- удовлетворенность населения качеством услуг в сфере культуры и искусства;


	Задачи муниципальной программы
	Задача 1: Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи;
Задача 2:  Формирование здорового образа жизни населения
Задача 3: Удовлетворение потребностей населения в сфере культуры и искусства


	Показатели задач
	Показатель 1  задачи 1:
-Доля молодых людей, принявших участие в мероприятиях, направленных на пропаганду здорового образа жизни, профилактику асоциальных проявлений в молодёжной среде, %;
Показатель 2 задачи 1:
-Доля молодых людей, принявших участие в мероприятиях, направленных на содействие духовно-нравственному и гражданско-патриотическому воспитанию молодежи, %;
Показатель 3 задачи 1:
-Доля молодых людей, принявших участие в мероприятиях, направленных на поддержание самореализации молодежи, повышение ее социальной  активности, %;
Показатель 1 задачи 2:
- Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, % от общего числа населения;
Показатель 1  задачи 3:
- Среднее число посещений музеев на 1000 жителей района;
Показатель 2  задачи 3:
- Количество экземпляров новых поступлений в фонды документов центральной районной библиотеки;
Показатель 3  задачи 3:
- Уровень фактической обеспеченности от нормативной потребности: клубами и учреждениями клубного типа, библиотеками, паркакми культуры и отдыха;;
Показатель 4  задачи 3:
- Количество учащихся в детской школе искусств.

	Объемы финансирования за счёт средств районного и областного бюджетов всего, в том числе по годам реализации муниципальной программы
	Объемы финансирования составляют расходы, связанные с реализацией мероприятий, финансируемых за счет средств  районного и областного бюджетов  335910,5 тыс. руб., из них:
2014 год – 39116 тыс. руб.;
2015 год – 39940 тыс. руб.;
2016 год – 45236,6 тыс. руб.;
2017 год – 52679,5 тыс. руб.;
2018 год – 52979,5  тыс. руб.;
2019 год – 52979,5 тыс. руб.;
2020 год – 52979,5 тыс. руб.
Объемы финансирования программы ежегодно уточняются при формировании районного и областного бюджетов  на очередной финансовый год и плановый период

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы 
	Обеспечение в 2020 году к базовому 2013 году:
-увеличение доли молодых людей, принявших участие в мероприятиях, направленных на, пропаганду здорового образа жизни, профилактику асоциальных проявлений в молодёжной среде  на 10%;
-увеличение доли молодых людей, принявших участие в мероприятиях гражданско-патриотической направленности на 15 %;
-увеличение доли молодых людей, принявших участие в мероприятиях, направленных на поддержку талантливой молодежи, содействие интеллектуально-творческому развитию молодежи, на поддержку и пропаганду базовых семейных ценностей , на 15%;
- увеличение доли населения, систематически занимающегося физической культурой и  спортом до 40%;
- увеличение среднего числа посещений музеев на 1000 жителей района на 10%;
- увеличение количества экземпляров новых поступлений в фонд документов центральной районной  библиотеки на 7%;
- увеличение уровня фактической обеспеченности от нормативной потребности: клубами и учреждениями клубного типа до 100%, библиотеками до 100%, парками культуры и отдыха до 100%;
- увеличение количества учащихся в детской школе искусств на 3%.




1.1. Характеристика текущего состояния, в том числе формулировки основных проблем, анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков в сфере социального развития района

Социальный сектор района, как комплекс отраслей хозяйства, выполняющих функции обслуживания материальных и духовных потребностей населения, совокупность расходов на социальную помощь и социальные услуги, имеет свои особенности. Здесь обеспечивается социальные потребности общества, используются основные средства, материальные и трудовые ресурсы.
Социальная сфера  Грязинского муниципального района представлена системами  культуры, физической культуры и спорта  и молодежной политики. Все эти отрасли нематериального производства с социальной направленностью услуг являются преимущественно общественным благом и удовлетворяют не только индивидуальные, но и общественные потребности.


· Молодежь

Муниципальная молодёжная политика осуществляется в отношении молодых граждан в возрасте от 14 до 30 лет. Это - период активного гражданского  становления и адаптации к различным формам социальных и экономических отношений. Исходя из этого, молодёжь необходимо рассматривать, с одной стороны, как самостоятельную социально-демографическую группу, а с другой - как неотъемлемую часть общества, инновационный потенциал и роль которой необходимо учитывать во всех сферах жизни общества.
В последние десятилетия проявились негативные тенденции, негативно проявляющиеся в молодежной среде.
Первая тенденция - снижение интереса молодёжи к инновационной, научной и творческой деятельности. Отсутствие полномасштабной системы выявления и продвижения талантливой молодёжи, механизмов вовлечения молодёжи в инновационную деятельность. 
Вторая тенденция - низкий уровень вовлеченности молодёжи в социальную практику. Эта тенденция проявляется во всех сферах жизни молодого человека - гражданской, профессиональной, культурной, семейной. При сохранении такой ситуации возникает угроза устойчивой привычки восприятия социальной инфантильности как нормы.  
Третья тенденция - отсутствие полноценной системы поддержки молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. При этом реализуемые программы не всегда нацелены на реабилитацию молодых людей и их возвращение к полноценной жизни. 
Продолжают оставаться нерешенными проблема занятости детей и молодёжи в свободное время, пьянство, наркомания и другие асоциальные проявления среди молодых. 
В этой связи возникла реальная необходимость в применении качественно новых подходов к решению проблем молодёжи и совершенствованию системы мер, направленных на создание условий и возможностей для успешной социализации и эффективной самореализации молодёжи, для развития ее потенциала.  
В целях реализации молодёжной политики в Грязинском муниципальном районе на настоящий момент создана система мер, направленных на создание правовых, экономических, социальных, воспитательных и организационных условий для реализации молодыми гражданами своих конституционных прав, участия молодёжи в системе общественных отношений и реализации своего экономического, интеллектуального и духовного потенциала в интересах общества, с учетом возрастных особенностей.
За последние годы заметно активизировалось развитие малого и среднего бизнеса. Увеличивается число молодых людей, выбирающих личную инициативу как главный способ решения своих проблем.
Поддержка талантливой молодёжи, духовно-нравственного и гражданско-патриотического воспитания, интеллектуально-творческого развития молодёжи предусмотрено через систему таких мероприятий, как фестивали молодёжного творчества, молодёжных увлечений, художественной самодеятельности, слеты и церемонии чествования талантливой молодёжи и другие.
Мероприятия, связанные с физическим развитием, пропагандой здорового образа жизни, организацией отдыха и оздоровления молодёжи, профилактикой асоциального поведения в молодёжной среде (экспедиции, походы, экскурсии, молодёжные спортивные фестивали, акции по здоровому образу жизни, фестивали спорта и здоровья, антинаркотические акции, круглые столы и другие) создадут условия для снижения уровня криминализации молодёжной среды, будут способствовать увеличению занятости детей и молодёжи в свободное время.
Мероприятия,  проводимые на пропаганду  авторитета семьи, базовых семейных ценностей  будут способствовать  формированию нравственных ценностей у молодых жителей района, что является очень важным условием развития гражданского общества, помогают сформировать систему досугового обеспечения, отвечающую интересам и потребностям молодых семей. 


· Физическая культура и спорт

Физическая культура и массовый спорт становятся все более значимым социальным явлением, положительно влияющим на внедрение здорового образа жизни и спортивного стиля жизни среди населения Грязинского муниципального района, на образование и воспитание подрастающего поколения, активное проведение досуга и оздоровление различных социальных групп населения и реабилитацию инвалидов.
	Сегодня можно констатировать, что удалось не только преодолеть трудности прошлых десятилетий в данной сфере, но и обеспечить улучшение как количественных, так и качественных показателей, характеризующих развитие физической культуры и массового спорта.
	Доля граждан Грязинского района, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности населения, неуклонно растет, если в 2008 году систематически физкультурой и спортом занимались 12.3%, то в 2012 году уже 25.6% (рост на 13.3 п.п.). Количество жителей района, систематически занимающихся физической культурой и спортом, увеличилось в 2012 году по сравнению с 2008 годом на 10422 человека.
	В последние годы успешно функционирует система организации и проведения физкультурно-спортивных соревнований, которая позволяет охватить различные группы и категории населения. Ежегодно в районе проводится более 150 массовых физкультурных мероприятий. 
	В районе особое значение придается работе по укреплению и содержанию материально-технической базы спорта и массовой физической культуры.
	Ежегодно увеличивается количество спортивных сооружений, предназначенных для занятий физической культурой и спортом. Так в 2008 году физкультурно-спортивная работа осуществлялась на 170 спортивных сооружениях, в 2012 году этот показатель вырос до 183 единиц.
	Наряду с этим имеются проблемы, сдерживающие развитие физической культуры и спорта.
	Одной из наиболее острых проблем на данный момент является отсутствие у большинства граждан Грязинского района понимания необходимости укреплять свое здоровье, заинтересованности в регулярных занятиях физической культурой и спортом. Во многом это является следствием низкой информированности о возможностях физической культуры и спорта как в решении многих проблем развития и формирования личности, особенно актуальных в детском, подростковом, молодежном возрастах, так и в решении социальных, общенациональных проблем.
	Все еще не в полной мере используются возможности средств массовой информации, информационно-пропагандистские технологии по вовлечению населения в систематические занятия физической культурой и спортом, особенно в сельских поселениях района.
                Пропаганда сознательного отношения к формированию собственного образа жизни, активной общественной позиции с использованием передовых методик с учетом опыта информационно-пропагандистской работы имеет ключевое значение в ходе реализации задач Программы.
	

· Культура
В период социально-экономических преобразований основной целью политики в сфере культуры является сохранение культурного наследия, сложившейся ранее системы культуры и объектов, поскольку в условиях демократического государства именно культура берет на себя задачу сохранения духовных, нравственных ориентиров общества.
В целом в Грязинском муниципальном районе удалось сберечь накопленный ранее культурный потенциал, учреждения культуры. Принятие Программы обусловлено необходимостью закрепления достигнутых результатов и решения ряда проблем, существующих в районе в отрасли «культура». 
Реализуя конституционные права граждан в сфере культуры, администрация Грязинского муниципального района и учреждения культуры на протяжении нескольких лет сталкиваются с такими системными проблемами, как:
- утрата частью населения, особенно молодежью, основ традиционной культуры;
- старение и отсутствие, в большей степени, высококвалифицированных специалистов, художественного персонала, работающих в учреждениях культуры;
- из-за недостаточного финансирования увеличился разрыв между культурными потребностями населения и возможностями их удовлетворения; 
- материально-техническая база учреждений культуры отстает от требований современности и остро нуждается в укреплении и совершенствовании. К сожалению, ни в городе, ни в районе нет современного учреждения культурно – досугового типа, необходимого для творческого развития и организации досуга населения. По нормам обеспеченности учреждениями культуры в городе Грязи (население 47,2 тыс. чел.) необходим Дворец культуры на 700 посадочных мест с помещениями для занятий творческих коллективов и кружков декоративно-прикладного творчества. Необходима реконструкция здания ДК «Клуб железнодорожников» в городе Грязи. Большие денежные средства необходимы на ремонт Петровского СДК. Такие крупные населенные пункты, как с. Казинка (население около 3000 человек) и с. Фащевка (население 1300 человек) не имеют на своих территориях Домов культуры. 
Ориентация на творческое развитие человека, формирование и удовлетворение спроса на культурное разнообразие обуславливает переход к новой модели сферы культуры, ориентированной на конечного потребителя. В отрасли «культура» района идут преобразования, связанные с реформированием бюджетного процесса, направленной на повышение эффективности государственных расходов:
- проведена оптимизация численности работников бюджетной сферы;
- создано одно автономное учреждение МАОУ ДОД Детская школа искусств;
- работники отрасли переведены на отраслевую систему оплаты труда;
- активнее используется практика проведения платных мероприятий.
Основное направление деятельности учреждений культуры района – мероприятия нравственно – патриотической направленности, мероприятия по профилактике правонарушений. Сейчас наблюдается тенденция резкого ухудшения здоровья детей, поэтому одна из задач учреждений культуры – воспитание физически закаленного поколения. Пропаганде здорового образа жизни уделяется большое внимание. Все большее распространение получают спортивные любительские объединения, для работы которых учреждениями культуры специально приобретены тренажеры и необходимый спортивный инвентарь. Также одним из важных направлений в деятельности учреждений культуры остается удовлетворение культурных интересов малообеспеченных и социально уязвимых слоёв населения. 
Многообразие явлений, составляющих отрасль «Культура», делает невозможным решение стоящих задач изолированно, без широкого взаимодействия власти всех уровней, общественных организаций, обуславливает применение программных методов. Накопленный потенциал культуры Грязинского муниципального района требует преобразований, на осуществление которых и направлена Программа.
 В ходе реализации Программы  могут возникнуть следующие группы рисков:
- финансово-экономические;
- социальные;
- возникновения чрезвычайных ситуаций. 
Финансово-экономические риски связаны с сокращением в ходе реализации Программы предусмотренных объемов бюджетных средств. Это потребует внесения изменений в Программу, пересмотра целевых значений показателей, и возможно, отказ от реализации отдельных мероприятий и даже задач Программы. Сокращение финансирования Программы негативным образом скажется на показателях, приведет к снижению прогнозируемого вклада в улучшение качества жизни населения, развитие социальной сферы, обеспечение доступности качественного образования. 
Социальные риски связаны с вероятностью повышения социальной напряженности из-за неполной или недостоверной информации о реализуемых мероприятиях.
Риски возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера могут ухудшить положение социально незащищенных граждан.	
К мерам управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей Программы относятся:
1. Планирование и прогнозирование. Ответственный исполнитель по согласованию с соисполнителями вносит предложения о внесении изменений в перечни и состав мероприятий, сроки их реализации, а также в объемы бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий в пределах утвержденных лимитов бюджетных ассигнований, предусмотренных планом реализации Программы на соответствующий год.
2. Формирование и использование современной системы мониторинга на всех стадиях реализации Программы.
             3. Контроль за ходом выполнения программных мероприятий и совершенствование механизма текущего управления реализацией Программы;

В целях эффективного решения названных проблем требуется реализация мероприятий муниципальной программы «Социальное развитие  Грязинского муниципального района Липецкой области на 2015 – 2020 годы» (далее – Программа).

1.2. Приоритеты муниципальной политики в сфере социального развития района, краткое описание целей и задач муниципальной программы, обоснование состава и значений соответствующих целевых индикаторов и показателей задач

Основные приоритеты муниципальной политики в сфере социального развития района определены в Стратегическом плане социально-экономического развития Грязинского муниципального района до 2020 года, в том числе:
   - создание условий и возможностей для успешной социализации и эффективной самореализации молодёжи, для развития ее потенциала;
   -  поддержка и пропаганда молодых и многодетных семей района, базовых семейных ценностей;          
          - определение основных направлений развития массовой физической культуры и спорта, обеспечение широких слоев населения условиями для занятий спортом и физической культурой на регулярной основе;
           - создание условий для массового привлечения населения к занятиям физической культурой, эффективного использования спортивных сооружений, предназначенных для обеспечения тренировочного процесса, а также для проведения физкультурно-массовых и спортивных мероприятий;
            - пропаганда здорового образа жизни среди широких слоев населения с целью формирования соответствующих ценностей и создания необходимых условий для физического и духовно-нравственного развития личности в процессе занятий физической культурой и спортом.
- сохранение культурного наследия, сложившейся ранее системы культуры и объектов, сохранение духовных, нравственных ориентиров общества. 

            Целью Программы является Создание условий для гармоничного развития личности и повышения качества жизни.
Индикаторы достижения цели:
            - удовлетворенность населения условиями успешной социализации и эффективной самореализации молодежи;
            - удовлетворенность населения качеством услуг в сфере физической культуры и спорта;
             - удовлетворенность населения качеством услуг в сфере культуры и искусства;
            
 Для достижения указанной  цели необходимо решение следующих задач:

      1) Вовлечение молодёжи в социальную практику и её информирование о потенциальных возможностях саморазвития, обеспечение поддержки научной, творческой и предпринимательской активности молодёжи.
       2) Развитие системы социализации молодёжи (поддержка талантливой молодёжи, содействие духовно-нравственному и гражданско-патриотическому воспитанию, интеллектуально-творческому и физическому развитию молодёжи, пропаганда здорового образа жизни, организация отдыха и оздоровления молодёжи, профилактикой асоциального поведения в молодёжной среде).
               3) Вовлечение молодых граждан района и молодых семей в мероприятия направленных на пропаганду большой, крепкой, успешной многодетной семьи, информирование молодежи о том, что делать карьеру, достигать успехов и общественного признания можно не откладывая рождение детей и сохраняя семейные ценности.
                4) Повышение интереса населения Грязинского района к занятиям физической культурой и спортом, развитие двигательной активности;
	  5) Развитие физической культуры и спорта лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, адаптивной физической культуры и адаптивного спорта. 
	       6) Развитие культурного пространства Грязинского муниципального района.
           
	Результатом решения поставленных задач станет:

            -увеличение доли молодых людей, принявших участие в мероприятиях, направленных на пропаганду здорового образа жизни, профилактику асоциальных проявлений в молодёжной среде;
            - увеличение доли населения, систематически занимающегося физической культурой и  спортом;
            - увеличение доли населения, посещающих музеи;
            - увеличение количества экземпляров новых поступлений в фонды документов районной библиотеки;
            - увеличение уровня фактической обеспеченности от нормативной потребности: клубами и учреждениями клубного типа, библиотеками, парками культуры и отдыха;
- увеличение количества учащихся в детской школе искусств.
            


1.3. Перечень подпрограмм,  сведения о взаимосвязи результатов их выполнения с целевыми индикаторами муниципальной программы

Для решения поставленной цели и задач Программы реализуются три  Подпрограммы в сфере социального развития района: 
1. Подпрограмма 1 «Молодежь Грязинского муниципального района Липецкой области  в 2015 – 2020 годы»;
2.Подпрограмма 2  «Развитие  физкультуры и массового  спорта  в Грязинском муниципальном районе Липецкой области  на 2015 – 2020 годы»;
3. Подпрограмма 3 «Сохранение и развитие культуры, библиотечного дела Грязинского муниципального района Липецкой области  на 2015 – 2020 годы»;
      


       Подпрограмма 1 «Молодежь Грязинского муниципального района Липецкой области  в 2015 – 2020 годы» направлена на создание правовых, экономических, социальных, воспитательных и организационных условий для реализации молодыми гражданами своих конституционных прав, участия молодёжи в системе общественных отношений и реализации своего экономического, интеллектуального и духовного потенциала в интересах общества, с учетом возрастных особенностей,  посредством решения следующих задач:
- организацию и проведение экскурсий, экспедиций, походов, легкоатлетических, велопробегов по историческим местам, памятным местам района и области;
- обеспечение участия представителей муниципалитета в организации и проведении областных военно-патриотических мероприятий;
- размещение социальной рекламы, направленной на вовлечение молодёжи в социальную практику, проведение конкурса молодёжных работ по социальной рекламе;
- проведение форумов молодёжи Грязинского муниципального района, районных торжественных приемов, церемоний чествования лучших представителей молодёжи, организация и проведение празднование Дня российской молодёжи в районе;
- проведение районных мероприятий, направленных на физическое развитие, пропаганду здорового образа жизни, организацию отдыха и оздоровления молодёжи (молодёжные турслёты, велопробеги, водные походы, спортивные фестивали, соревнования), профилактику асоциального поведения в молодёжной среде (акция, посвящённая профилактике асоциальных привычек, круглый стол «Скажи наркотикам «НЕТ!», разработка, издание и изготовление  сувенирной и рекламной полиграфической продукции, агитационных, информационных материалов антинаркотической тематики, реализация тематических молодёжных инициатив), обеспечение участия представителей муниципалитета в аналогичных областных мероприятиях;
-осуществление мероприятий, направленных на пропаганду семейных ценностей и ответственного родительства среди молодежи;
-содействие распространению социальной рекламы, направленной на формирование положительного имиджа молодой семьи;
     

Подпрограмма 2 «Развитие  физкультуры и массового  спорта  в Грязинском муниципальном районе Липецкой области  на 2015 – 2020 годы» направлена на создание благоприятных условий для развития интереса населения, особенно молодежи, к занятиям физической культурой и массовым спортом, и ведению здорового образа жизни и спортивного стиля жизни, посредством решения следующих задач:
              -пропаганда сознательного отношения к формированию собственного образа жизни, активной общественной позиции с использованием передовых методик с учетом опыта информационно-пропагандистской работы;
	-внедрение новых форм для самостоятельных занятий взрослого населения и молодежи; 
              -повышение эффективности деятельности спортивных клубов, фитнес-клубов и других физкультурно-спортивных организаций; 
              -расширение сети физкультурно-спортивных сооружений по месту жительства, учебы, работы и отдыха населения; 
                -обеспечение доступности физкультурно-оздоровительных услуг, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов.


	Подпрограмма 3 «Сохранение и развитие культуры Грязинского муниципального района Липецкой области  на 2015 – 2020 годы» направлена на сохранение культуры, поддержку процессов, способствующих росту престижа культуры среди населения, содействие росту многообразия и богатства творческих процессов и включение культуры в процесс социальных и экономических преобразований в качестве одного из основных элементов стратегии развития Грязинского муниципального района.
	Подпрограмма предполагает решение следующих задач:
- изучение и представление населению традиционной народной культуры;
- выравнивание доступа к услугам учреждений культуры, информации, культурным ценностям;
- создание условий для всестороннего развития личности, всемерного раскрытия ее способности. 

1.4. Краткое описание этапов и сроков реализации муниципальной Программы с указанием плановых значений индикаторов целей и показателей задач по годам реализации муниципальной программы

Сроки реализации Программы охватывают период 2015 – 2020 годов без выделения этапов.
                Результатом реализации Программы является создание к 2020 году благоприятных условий для формирования здорового образа жизни и активной гражданской позиции населения, удовлетворения потребностей населения в сфере культуры и искусства.

К ожидаемым конечным результатам выполнения Программы в 2020 году относятся:
   
        -увеличение доли молодых людей, принявших участие в мероприятиях, направленных на пропаганду здорового образа жизни, профилактику асоциальных проявлений в молодёжной среде  на 10%;
         -увеличение доли молодых людей, участвующих в мероприятиях гражданско-патриотической направленности на 15%;
         -увеличение доли молодых людей, принимающих участие в мероприятиях, направленных на поддержку талантливой молодежи, содействие интеллектуально-творческому развитию молодежи, в мероприятиях, направленных на поддержку и пропаганду базовых семейных ценностей на 15%; 
         - увеличение доли населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, до 40%;
         - увеличение среднего числа посещений музеев на 1000 жителей района на 10%;
         - увеличение количества экземпляров новых поступлений в фонд документов центральной районной  библиотеки на 7%;
          - увеличение уровня фактической обеспеченности от нормативной потребности: клубами и учреждениями клубного типа до 100%, библиотеками до 100%, парками культуры и отдыха до 100%;
   - увеличение количества учащихся в детской школе искусств на 3%.
Эффективность реализации Программы оценивается по целевым индикаторам и целевым показателям задач, характеризующим позитивные изменения в социальном развитии района в целом, в том числе в сфере молодежной политики, сфере физической культуры и спорта, в сфере культуры и искусства.
Сведения об индикаторах цели и показателях задач муниципальной  Программы  представлены в Приложении 1 к Программе.

1.5. Краткое описание ресурсного обеспечения муниципальной программы за счёт бюджетных ассигнований по годам реализации муниципальной программы 

Финансовое обеспечение реализации Программы в 2014-2020 годах планируется осуществлять за счет бюджетных ассигнований районного бюджета в пределах предусмотренных лимитов финансирования, а также средств вышестоящих бюджетов.
Общий объем финансирования Программы за весь период реализации прогнозно составит 335910,5 тыс.руб., в том числе:
-подпрограммы 1 «Молодежь Грязинского муниципального района Липецкой области  на 2015 – 2020 годы»- предположительно -2600 тыс.руб.;
             -подпрограммы 2 «Развитие  физкультуры и массового  спорта  в Грязинском муниципальном районе Липецкой области  на 2015 – 2020 годы» -  предположительно 35003,0 тыс.руб.;
              -подпрограммы 3 «Сохранение и развитие культуры Грязинского муниципального района Липецкой области  на 2015 – 2020 годы» -  предположительно 298307,5  тыс.руб.;
             («Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы» - приложение 2 и «Прогнозная оценка расходов по источникам ресурсного обеспечения на реализацию муниципальной программы» - приложение 3)
             

1.6. Описание мер муниципального регулирования и обоснование необходимости их применения для достижения целевых индикаторов и показателей задач муниципальной программы 

В рамках реализации Программы предусмотрено использование мер муниципальной поддержки в виде субсидий, субвенций и дотаций субъектам хозяйственной деятельности в соответствии с федеральным и региональным законодательством, муниципальными нормативными правовыми актами.



1.7. Мониторинг реализации муниципальной программы.
Управление реализацией Программы осуществляется в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Грязинского муниципального района Липецкой области, утвержденным постановлением администрации Грязинского муниципального района № 1844 от 13.08.2013 года. Реализация Программы осуществляется в соответствии с планом ее реализации, утверждаемым ежегодно с учетом приоритетов Программы.
Мониторинг реализации Программы ориентирован на раннее предупреждение возникновения проблем и отклонений хода реализации муниципальной программы от запланированного.
Объектом мониторинга являются индикаторы (показатели)  Программы (Подпрограмм) и основных мероприятий.
Мониторинг реализации Программы проводится на основе данных официального статистического наблюдения, годовых отчетов о ходе реализации и оценке эффективности Программы, докладов ответственного исполнителя о ходе реализации Программы.
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Приложение 1
к муниципальной программе
 «Социальное развитие территории
 Грязинского муниципального района Липецкой области
 на 2015 – 2020 годы»
Сведения об индикаторах цели и показателях задач муниципальной Программы
Социальное развитие территории  Грязинского муниципального района Липецкой области на 2015-2020 годы 
                                                                                                                                                                                                          Таблица
	№ п/п
	Наименование целей, индикаторов, задач, показателей, подпрограмм, основных мероприятий
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	Единица измерения
	Значения индикаторов и показателей

	
	
	
	
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Цель муниципальной программы 
Создание условий для гармоничного развития личности и повышения качества жизни


	2
	Индикатор 1
Удовлетворенность населения условиями успешной социализации и эффективной самореализации молодежи
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики
	%
	30
	35
	40
	45
	50
	55
	60
	60

	3
	Индикатор 2
Удовлетворенность населения качеством услуг в сфере физической культуры и спорта
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики
	%
	28
	30
	35
	40
	45
	50
	55
	60

	4
	Индикатор 6
Удовлетворенность населения качеством услуг в сфере культуры и искусства
	Отдел культуры
	%
	65
	65
	65
	65
	70
	70
	70
	70

	5
	Задача 1 муниципальной программы 
Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи 

	6
	Показатель 1 задачи 1 муниципальной программы:
-Доля молодых людей, принявших участие в мероприятиях, направленных на пропаганду здорового образа жизни, профилактику асоциальных проявлений в молодежной среде
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики
	%
	45
	46
	48,5
	50
	51
	52,5
	54
	55

	7
	Показатель 2 задачи 1 муниципальной программы:
- Доля молодых людей, принявших участие в мероприятиях, направленных на содействие духовно-нравственному и гражданско-патриотическому воспитанию молодежи  
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики
	%
	61
	67
	69,5
	72
	75
	79
	81,5
	86

	8
	Показатель 3 задачи 1 муниципальной программы:
- Доля молодых людей, принявших участие в мероприятиях, направленных на поддержание самореализации молодежи, повышения ее социальной активности 
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики
	%
	60
	63,5
	66
	68
	70,5
	72
	73,5
	75

	9
	Задача 2 муниципальной программы 
Формирование здорового образа жизни населения

	10
	Показатель 1  задачи 2 муниципальной программы
- Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения

	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики
	%

	27,5
	29

	30,5
	32
	34
	36
	38
	40

	11
	Задача 3 муниципальной программы 
Удовлетворение потребностей населения в сфере культуры и искусства

	12
	Показатель 1  задачи 3 муниципальной программы
- Среднее число посещений музеев на 1000 жителей 
	Отдел культуры
	Чел.
	26
	27
	27
	27
	28
	28
	29
	30

	13
	Показатель 2  задачи 3 муниципальной программы
- количество экземпляров новых поступлений в фонды документов центральной районной библиотеки 

	Отдел культуры
	Тыс.шт.
	7
	7
	7
	7
	7,5
	7,5
	7,5
	7,5

	14
	Показатель 3 задачи 3 муниципальной программы 
Уровень фактической обеспеченности от нормативной потребности: 
-клубами и учреждениями клубного типа; 
- библиотеками; 
-  парками культуры и отдыха
	Отдел культуры, МБУК «МКМЦ»
	%
	


95
100
100
	


95
100
100
	


95
100
100
	


95
100
100
	


100
100
100
	


100 100
100
	


100
100
100
	


100
100
100

	15
	Показатель 4 задачи 3 муниципальной  программы 
Количество учащихся в детской школе искусств
	МАОУ ДОД
	Чел.
	720
	730
	730
	730
	750
	750
	750
	750

	16
	Подпрограмма 1
«Молодежь Грязинского муниципального района Липецкой области на 2015 – 2020 годы»

	17
	Задача 1 муниципальной программы 
Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи 

	18
	Показатель 1 задачи 1 подпрограммы 1
-Доля молодых людей, принявших участие в мероприятиях, направленных на пропаганду здорового образа жизни, профилактику асоциальных проявлений в молодежной среде
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики
	%
	45
	46
	48,5
	50
	51
	52,5
	54
	55

	19
	Показатель 2 задачи 1 подпрограммы 1
- Доля молодых людей, принявших участие в мероприятиях, направленных на содействие духовно-нравственному и гражданско-патриотическому воспитанию молодежи  
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики
	%
	61
	67
	69,5
	72
	75
	79
	81,5
	86

	20
	Показатель 3 задачи 1 подпрограммы 1
- Доля молодых людей, принявших участие в мероприятиях, направленных на поддержание самореализации молодежи, повышения ее социальной активности 
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики
	%
	60
	63,5
	66
	68
	70,5
	72
	73,5
	75

	21
	Основное мероприятие 1 задачи 1 подпрограммы 1
Организация и проведение мероприятий, направленных на  пропаганду здорового образа жизни, профилактику асоциального поведения и негативных  проявлений в молодежной среде 
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики
	Тыс.руб.
	
	25
	30
	30
	30
	130
	130
	130

	22
	Основное мероприятие 2 задачи 1 подпрограммы 1
Создание условий для культурного, духовно-нравственного и гражданско-патриотического воспитания молодежи 
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики
	Тыс. руб.
	
	83
	85
	85
	85
	185
	185
	185

	23
	Основное мероприятие 3 задачи 1 подпрограммы 1
Организация содержательного досуга молодежи, вовлечение молодых людей в социально-полезную общественную деятельность
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики
	Тыс.руб.
	
	392
	85
	85
	85
	185
	185
	185

	24
	Подпрограмма 2
«Развитие физической культуры и массового спорта в Грязинском муниципальном районе Липецкой области на 2015 – 2020 годы»

	25
	Задача 1 Подпрограммы 2
Приобщение жителей района к регулярным занятиям физической культурой  и спортом

	26
	Показатель 1 задачи 1 подпрограммы 2:
Количество  населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики
	Тыс. чел.
	20000
	20900
	21950
	24650
	26200
	28000
	29700
	32000

	27
	Основное мероприятие 1 задачи 1
подпрограммы 2 
Организация и проведение мероприятий, направленных на приобщение населения района к регулярным занятиям физической культурой и спортом
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики
	Тыс. руб.
	581
	550

152
	451
	451
	451
	451
	451
	451

	28
	Основное мероприятие 2 задачи 1
подпрограммы 2 
Приобретение спортивного инвентаря, оборудования и спортивной формы, в т.ч. для детей с ограниченными возможностями здоровья
	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики
	Тыс. руб.
	99
	-



-
	114
	114
	114
	114
	114
	114

	29
	[bookmark: _GoBack]Основное мероприятие 3 задачи 1
подпрограммы 2 
Предоставление  субсидий из средств районного бюджета на расширение и повышение качества предоставления услуг населению в области физической культуры и спорта МАУ ФОК «Дельфин»
	Отдел бухгалтерского учета
	Тыс. руб.
	4020
	6209
	4082
	4082
	4082
	4082
	4082
	4082

	30


	Подпрограмма 3
«Сохранение и развитие культуры,  библиотечного дела Грязинского муниципального района Липецкой области на 2015 – 2020 годы»

	31
	Задача 1 Подпрограммы 3 
Удовлетворение потребностей населения района в сфере культуры

	32
	Показатель 1 задачи 1 подпрограммы 
Среднее число посещений музеев  на 1000 жителей района 
	Отдел культуры, МБУК «МКМЦ»
	Чел.
	26
	27
	27
	27
	28
	28
	29
	30

	33
	Показатель 2 задачи 1 подпрограммы 3
Количество экземпляров новых поступлений в фонды документов межпоселенческой библиотеки 
	Отдел культуры, МБУК «МКМЦ»
	Тыс.экз.
	7
	7
	7
	7
	7,5
	7,5
	7,5
	7,5

	34
	Показатель 3 задачи 1 подпрограммы 3
Уровень фактической обеспеченности от нормативной потребности: 
-клубами и учреждениями клубного типа; 
- библиотеками; 
-  парками культуры и отдыха
	Отдел культуры, МБУК «МКМЦ»
	%
	


95
100
100
	


95
100
100
	


95
100
100
	


95
100
100
	


100
100
100
	


100 100
100
	


100
100
100
	


100
100
100

	35
	Показатель 4 задачи 1 подпрограммы 3
Количество учащихся в детской школе искусств
	МАОУ ДОД
	Чел.
	720
	730
	730
	730
	750
	750
	750
	750

	36
	Основное мероприятие 1 задачи 1 подпрограммы 3
Проведение районных конкурсов и фестивалей по различным жанрам и направлениям, организация и проведение культурно-досуговых мероприятий
	МБУК «МКМЦ»
	Тыс. руб.
	302
	242
	230
	230
	230
	230
	230
	230

	37
	Основное мероприятие 2 задачи 1 подпрограммы 3
Приобретение литературы (комплектование книжного фонда)
	МБУК «МКМЦ»
	Тыс. руб.
	260
	0
	50
	50
	50
	50
	50
	50

	38
	Основное мероприятие 3 задачи 1 подпрограммы 3
-Переоснащение учреждений современным светозвукотехническим, сценическим и компьютерным оборудованием.
Приобретение сценических костюмов.
	МБУК «МКМЦ»
	Тыс. руб.
	100
	3207,3
	250
	250
	250
	250
	250
	250

	39
	Основное мероприятие 4 задачи 1 подпрограммы 3
Стимулирование творческой активности работников культуры учреждения
	МБУК «МКМЦ»
	Тыс. руб.
	10534,1
	14442,6
	19303
	21156,8
	25545,3
	25545,3
	25545,3
	25545,3

	40
	Основное мероприятие 5 задачи 1 подпрограммы 3
Обеспечение деятельности МАОУ ДОД ДШИ
	МАОУ ДОД ДШИ
	Тыс. руб.
	11715,9
	11424,4
	15075
	18517,8
	21542,2
	21542,2
	21542,2
	21542,2

	41
	Основное мероприятие 6 задачи 1 подпрограммы 3
Подготовка и переподготовка кадров, повышение квалификации
	МАОУ ДОД ДШИ
	Тыс. руб.
	50
	74
	50
	50
	50
	50
	50
	50

	42
	Основное мероприятие 7 задачи 1 подпрограммы 3
Устройство пандуса входа в здание МАОУ ДОД ДШИ
	Отдел культуры, МАОУ ДОД ДШИ
	Тыс. руб.
	
	184

	
	
	
	
	
	

	43
	Основное мероприятие 8 задачи 1 подпрограммы 3
Приобретение музыкальных инструментов
	МАОУ ДОД ДШИ
	Тыс. руб.
	
	249,8
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	44
	Основное мероприятие 9 задачи 1 подпрограммы 3
Повышение заработной платы педагогических работников
	МАОУ ДОД ДШИ
	Тыс. руб.
	
	1880,9
	
	
	
	
	
	











Приложение 2
к муниципальной программе 
«Социальное развитие территории
Грязинского муниципального района Липецкой области
 на 2015 – 2020 годы»


Ресурсное обеспечение реализации муниципальной Программы 
«Социальное развитие территории Грязинского муниципального района Липецкой области на 2015-2020 годы»
                                                                                                                                                                                                        Таблица
	№ п/п
	Наименование подпрограмм, основных мероприятий
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. руб.)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	Всего
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1
	Программа «Социальное развитие территории Грязинского муниципального района Липецкой области на 2015-2020 годы»

	Всего
	X
	X
	X
	335910,5
	39116
	39940
	45236,6
	52679,5
	52979,5
	52979,5
	52979,5

	
	
	Отдел ФКС и МП
	
	
	
	2600
	500
	200
	200
	200
	500
	500
	500

	
	
	Отдел ФКС и МП
	
	
	
	35003
	6911
	4682
	4682
	4682
	4682
	4682
	4682

	
	
	Отдел культуры
	
	
	
	248307,5
	31705
	35058
	40354,6
	47797,5
	47797,5
	47797,5
	47797,5

	2
	Подпрограмма 1
«Молодежь Грязинского муниципального района Липецкой области на 2015 – 2020 годы»
	ВСЕГО
	Х
	Х
	Х
	2600
	500
	200
	200
	200
	500
	500
	500

	
	
	Отдел ФКС и МП
	702
	0709
	0219999
	2600
	500
	200
	200
	200
	500
	500
	500

	3
	Основное мероприятие 1 задачи 1 подпрограммы 1
Организация и проведение мероприятий, направленных на  пропаганду здорового образа жизни, профилактику асоциального поведения и негативных  проявлений в молодежной среде 
	Отдел ФКС и МП
	702
	0709
	0219999
	505
	25
	30
	30
	30
	130
	130
	130

	4
	Основное мероприятие 2 задачи 1 подпрограммы 1
Создание условий для культурного, духовно-нравственного и гражданско-патриотического воспитания молодежи 
	Отдел ФКС и МП
	702
	0709
	0219999
	893
	83
	85
	85
	85
	185
	185
	185

	5
	Основное мероприятие 3 задачи 1 подпрограммы 1
Организация содержательного досуга молодежи, вовлечение молодых людей в социально-полезную общественную деятельность
	Отдел ФКС и МП
	702
	0709
	0219999
	1202
	392
	85
	85
	85
	185
	185
	185

	6
	Подпрограмма 2
«Развитие физической культуры и массового спорта в Грязинском муниципальном районе Липецкой области на 2015 – 2020 годы»
	ВСЕГО
	Х
	Х
	Х
	35003
	6911
	4682
	4682
	4682
	4682
	4682
	4682

	
	
	Отдел ФКС и МП
	702
	1105
	0229999
	35003
	6911
	4682
	4682
	4682
	4682
	4682
	4682

	7
	Основное мероприятие 1  подпрограммы 2
Организация и проведение мероприятий, направленных на приобщение населения района к регулярным занятиям физической культурой и спортом
	Отдел ФКС и МП
	702

702
	1105

1105
	0229999

0228336
	3466

152
	550

152
	486
	486
	486
	486
	486
	486

	8
	Основное мероприятие 2 задачи 1
подпрограммы 2 
Приобретение спортивного инвентаря, оборудования и спортивной формы, в том числе для инвалидов
	Отдел ФКС и МП
	702
	1105
	0229999
	684

	-






-
	114
	114
	114
	114
	114
	114

	9
	Основное мероприятие 3 задачи 1
подпрограммы 2 
Предоставление  субсидий из средств районного бюджета на расширение и повышение качества предоставления услуг населению в области физической культуры и спорта МАУ ФОК «Дельфин»
	Отдел бухгалтерского учета
	702
702
	1101
1101
	4829900
0220900
	6209
24492
	6209
	-
4082
	-
4082
	-
4082
	-
4082
	-
4082
	-
4082

	10
	Подпрограмма 3
«Развитие и сохранение  культуры,  библиотечного дела Грязинского муниципального района Липецкой области на 2015 – 2020 годы»
	ВСЕГО
	Х
	Х
	Х
	298307,5
	31704,9
	35058
	40354,6
	47797,5
	47797,5
	47797,5
	47797,5

	
	
	Отдел культуры
МБУК «МКМЦ»
	702
	Х
	Х
	298307,5
	31704,9
	35058
	40354,6
	47797,5
	47797,5
	47797,5
	47797,5

	11
	Основное мероприятие 1 подпрограммы 3
Проведение районных конкурсов и фестивалей по различным жанрам и направлениям, организация и проведение культурно-досуговых мероприятий
	МБУК «МКМЦ»
	702
702
	0801
0801
	4409900
0230900
	241,9
1380
	241,9
	-
230
	-
230
	-
230
	-
230
	-
230
	-
230

	12
	Основное мероприятие 2 подпрограммы 3
Приобретение литературы (комплектование книжного фонда)
	МБУК «МКМЦ»
	702
	0801
	0230900
	300
	0
	50
	50
	50
	50
	50
	50

	13
	Основное мероприятие 3 подпрограммы 3
Переоснащение учреждений современным светозвукотехническим, сценическим и компьютерным оборудованием, приобретение одежды сцены и сценических костюмов, музыкальных инструментов

	МБУК «МКМЦ»
	702

702
702

702
702


702
	0801

0801
0801

0801
0801


0801
	4409900

024514
024625

4409900
0248625


0230900
	1947,3

366,6
218,4

1375
675


	1947,3

366,6
218,4

1375
675


	-

-
-

-
-


250
	-

-
-

-
-


250
	-

-
-

-
-


250
	-

-
-

-
-


250
	-

-
-

-
-


250
	-

-
-

-
-


250

	14
	Основное мероприятие 4 подпрограммы 3
Стимулирование творческой активности работников культуры учреждения
	МБУК «МКМЦ»
	702

702
702
	0801

0801
0801
	4409900

02486300230900
	12825,6

1617
142641
	12825,6

1617
-
	


19303
	


21156,8
	


25545,3
	


25545,3
	


25545,3
	


25545,3

	15
	Основное мероприятие 5 подпрограммы 3
Обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения культуры  МАОУ ДОД ДШИ
	МАОУ ДОД ДШИ
	702
702
	0702
0702
	4239900
0230900
	11424,6
119881,6
	11424,4
	-
15075
	-
18517,8
	-
21572,2
	-
21572,2
	-
21572,2
	-
21572,2

	16
	Основное мероприятие 6 подпрограммы 3
Подготовка и переподготовка кадров, повышение квалификации
	МАОУ ДОД ДШИ
	702
702
702
	0702
0702
0702
	4239900
0248628
0230900
	50,0
24,0
300,00
	50,0
24,0
	-
-
50,0
	-
-
50,0
	-
-
50,0
	-
-
50,0
	-
-
50,0
	-
-
50,0

	17
	Основное мероприятие 7 подпрограммы 3
Устройство пандуса входа в здание МАОУ ДОД ДШИ
	Отдел культуры, МАОУ ДОД ДШИ
	702
702
702
	0702
0702
0702
	4239900
0248660
0245027
	46,0
46,0
92,0
	46,0
46,0
92,0
	
	
	
	
	
	

	18
	Основное мероприятие 8 подпрограммы 4
Приобретение музыкальных инструментов
	МАОУ ДОД ДШИ
	702
702
702
702
	0702
0702
0702
0702
	4239900
0245014
0249625
023900
	104,0
82,4
63,4
600
	104,0
82,4
63,4
-
	-
-
-
100
	-
-
-
100
	-
-
-
100
	-
-
-
100
	-
-
-
100
	-
-
-
100

	19
	Основное мероприятие 9 подпрограммы 3
Повышение заработной платы педагогических работников
	МАОУ ДОД ДШИ
	702

702
	0702

0702
	4239900

0248632
	20,0

1860,9
	20,0

1860,9
	
	
	
	
	
	


1Финансирование указывается в целом по основному мероприятию, а также в разрезе каждого исполнителя по кодам бюджетной классификации».

Приложение 3
к муниципальной программе 
«Социальное развитие территории
 Грязинского муниципального района Липецкой области
 на 2015 – 2020 годы»
Прогнозная оценка расходов по источникам ресурсного обеспечения на реализацию муниципальной Программы 
«Социальное развитие территории Грязинского муниципального района Липецкой области на 2015-2020 годы» 
                                                                                                                                                                                                         Таблица
	№ п/п
	Наименование подпрограмм
	Источники ресурсного обеспечения
	Расходы (тыс. руб.)

	
	
	
	Всего
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Муниципальная программа 
 Социальное развитие территории Грязинского муниципального района Липецкой области на 2015-2020 годы
	Всего
	335910,5
	39116
	39940
	45236,6
	52679,5
	52979,5
	52979,5
	52979,5

	
	
	федеральный бюджет
	541
	541
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	4656,7
	4656,7
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	330712,8
	33918,3
	39940
	45236,6
	52679,5
	52979,5
	52979,5
	52979,5

	
	
	бюджеты поселений
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	средства внебюджетных источников1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Подпрограмма 1
Молодежь Грязинского муниципального района Липецкой области на 2015-2020 годы
	Всего
	2600
	500
	200
	200
	200
	500
	500
	500

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	2600
	500
	200
	200
	200
	500
	500
	500

	
	
	бюджеты поселений
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Подпрограмма 2
«Развитие физической культуры и массового спорта в Грязинском муниципальном районе Липецкой области на 2015 – 2020 годы»
	Всего
	35003
	6911
	4682
	4682
	4682
	4682
	4682
	4682

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	152,0
	152,0
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	34851
	6759
	4682
	4682
	4682
	4682
	4682
	4682

	
	
	бюджеты поселений
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Подпрограмма 3
«Сохранение и развитие культуры,  библиотечного дела Грязинского муниципального района Липецкой области на 2015 – 2020 годы»
	Всего
	298307,5
	31705
	35058
	40354,6
	47797,5
	47797,5
	47797,5
	47797,5

	
	
	федеральный бюджет
	541
	541
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	4504,7
	4504,7
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	293261,8
	26659,3
	35058
	40354,6
	47797,5
	47797,5
	47797,5
	47797,5

	
	
	бюджеты поселений
	
	
	
	
	
	
	
	


1 - средства физических и юридических лиц, в том числе средства бюджетных учреждений, полученные от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности».


















