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ПОЛОЖЕНИЕ
О ПРОВЕДЕНИИ РАЙОННОГО ЭТАПА ОБЛАСТНОГО

 ФЕСТИВАЛЯ МОЛОДЫХ ЛИДЕРОВ
 «ВЕСТИ ЗА СОБОЙ!»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение регламентирует проведение районного этапа областного фестиваля молодых лидеров «Вести за собой!» (далее - Фестиваль), определяет требования к участникам Фестиваля, сроки проведения Фестиваля.

1.2. Фестиваль проводится в целях развития молодежного и детского движения в Грязинском районе, а также выявления талантливой молодежи, вовлечения молодых людей в социально-полезную деятельность.
Фестиваль направлен на выявление молодых лидеров, стимулирование создания и реализации проектов, развитие у молодежи активной жизненной позиции, формирование работоспособного, профессионального и инициативного кадрового резерва.

1.3. Фестиваль является районным этапом областного фестиваля молодых лидеров «Вести за собой».
1.4. Организаторами Фестиваля являются отдел физической культуры, спорта и молодежной политики, отдел образования администрации Грязинского муниципального района.
2. УЧАСТНИКИ ФЕСТИВАЛЯ
2.1. Фестиваль проводится по следующим номинациям:
1) Лидеры в возрасте от 11 до 13 лет.
	Категория участника

	Личная характеристика

	Лидер образовательной организации района 
	· Имеет лидерскую позицию, активно участвует в деятельности образовательной организации в качестве инициатора, организатора проекта и/или какого-либо дела (мероприятия). Умеет вести за собой, создавать положительную эмоциональную атмосферу в инициативной группе. Имеет устойчивую гражданскую позицию.



	Лидер инициативной группы
	


2) Лидеры в возрасте от 14 до 17 лет. 
	Категория участника
	Личная характеристика


	Дополнительные требования

	Лидер молодежного/детского общественного объединения/образовательной организации
	Имеет лидерскую позицию, активно участвует в деятельности общественного объединения в качестве инициатора, организатора проекта и/или какого-либо дела (мероприятия). Умеет вести за собой, создавать положительную эмоциональную атмосферу в общественном объединении, инициативной группе. Имеет устойчивую гражданскую позицию.
	- опыт участия в деятельности направляющего общественного объединения не менее 1 года;
- деятельность общественных объединений должна соответствовать приоритетным направлениям молодежной политики Российской Федерации и Липецкой области и осуществляться не менее 1 года.

	Лидер инициативной группы
	
	- опыт участия в деятельности группы не менее 1 года.


2.2. Номинация считается состоявшейся, если на участие в ней подано не менее двух заявок.

2.3. Информация, касающаяся рассмотрения и оценки конкурсантов, не подлежит разглашению до официального объявления результатов каждого из этапов Фестиваля. 

3. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ФЕСТИВАЛЯ
3.1.Фестиваль проводится поэтапно:
I этап – районный заочный: 15.02-24.02.2016 года.
Перечень конкурсных документов для участия в заочном этапе:
· Заявка (Приложение № 1);
· Портфолио (Приложение № 2).
· Описание социального проекта (Приложение №3)

Приоритетными темами для разработки социальных проектов являются:

· гражданская позиция;

· добровольчество;

· семейные ценности;

· здоровый образ жизни;

· творчество;

· содействие;

· патриотическое воспитание молодого поколения.

Документы направляются в адрес организаторов на электронную почту:
finoginairina@rambler.ru
II этап – защита проектов: 1 марта 2016 года – представляет собой конкурс самопрезентаций участников, предполагающий творческое выступление с демонстрацией слайдов. Хронометраж не более 5 минут.
III этап – районный очный: со 2 марта по 20 марта 2016 года. Предполагает реализацию конкурсантами своих социальных проектов/инициатив на территории Грязинского района с фиксацией результатов (фотоотчет). 
3.2. Проведение Фестиваля на всех этапах предполагает оценку:

- содержательных подходов, технологий и методик, инновационных методов и приемов деятельности общественного объединения, в которых конкурсант принимает непосредственное участие;

- организаторских, креативных и коммуникативных способностей лидера;

- управленческих способностей, умений и навыков участников;

- информационной, проектной культуры. 

3.3. Материалы, присланные для участия в Фестивале, не рецензируются и не возвращаются.
3.4. Организаторы Фестиваля гарантируют соблюдение сохранности персональных данных в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152 – ФЗ «О персональных данных».
4. ЖЮРИ ФЕСТИВАЛЯ

4.1. Для проведения Фестиваля организаторами формируется жюри Фестиваля.

4.2. Членами жюри могут быть представители органов власти, средств массовой информации, образовательных организаций, творческих объединений, представители общественности, общественных объединений (за исключением тех, чьи лидеры и руководители принимают участие в Фестивале). 
4.3. Жюри Фестиваля:

- осуществляет проверку материалов, направляемых на областной заочный этап Фестиваля;

- оценивает участие конкурсантов в мероприятиях областного очного этапа, финала, принимает решение о победителях;

- победители и призеры районного этапа областного финала Фестиваля в номинациях определяются решением жюри простым большинством голосов.

5. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ ФЕСТИВАЛЯ

5.1. По итогам участия в районном этапе Фестиваля определяются победители в номинациях, утвержденных настоящим Положением.

5.2. Победители районного этапа Фестиваля выдвигаются в качестве участников областного Фестиваля молодых лидеров «Вести за собой». 

5.3. Среди участников Фестиваля определяется конкурсант, набравший максимальное количество баллов - абсолютный победитель Фестиваля. 
5.4. Организаторами Фестиваля, общественными организациями, ведомствами и учреждениями, спонсорами, иными заинтересованными организациями и частными лицами могут учреждаться специальные призы для победителей и призеров Фестиваля.

Приложение №1
Заявка на участие в районном этапе областного Фестиваля молодых лидеров «Вести за собой!».
	Представители образовательных организаций заполняют только раздел «Сведения об участнике»!

	Сведения об участнике

	Фамилия, имя, отчество
	

	Число, месяц, год рождения
	

	Свидетельство о рождении (серия, номер, кем и когда выдано)
	

	Наименование номинации
	

	Тема социального проекта
	

	Название социального проекта
	

	Домашний адрес (с указанием индекса)
	

	Контактный номер телефона (указать код субъекта Российской Федерации)
	

	E-mail 
	

	Место учёбы; статус
	

	Сведения о награждении премией для поддержки талантливой молодёжи
	

	Страница в социальных сетях (указать ссылки)
	

	Сведения об общественном объединении/образовательной организации, которое представляет участник

	Полное название объединения (согласно Уставу или другому регистрационному документу)
	

	Статус участника в объединении
	

	Фактический адрес местонахождения 
	

	Телефон (указать код субъекта Российской Федерации)
	

	Факс
	

	E-mail
	

	Сайт
	

	Руководитель (фамилия, имя, отчество)
	

	Контактный номер телефона руководителя
	

	Стаж пребывания участника в общественном объединении (не менее 1 года)
	

	Дата заполнения
	

	Личная подпись анкетируемого человека
	


Приложение №2

Перечень документов для участия в заочном этапе районного этапа областного Фестиваля молодых лидеров «Вести за собой!»

Портфолио: 

· фотография участника – в электронном виде;

· резюме «Мой опыт, мои достижения», подготовленное участником в свободной форме (объем не более 1,5 страниц, кегль 14, полуторный интервал, шрифт Times New Roman, поля: слева - 2,75 см, справа - 2,25 см, сверху - 3 см, снизу - 2 см; нумерация страниц – верхний колонтитул (справа);

· страницы личных достижений лидера (грамоты, дипломы, благодарности, сертификаты, публикации и т.п.)
Портфолио в электронном виде направляется в адрес: отдел физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Грязинского муниципального района, e-mail: finoginairina@ramblrer.ru.
Приложение №3

Описание проекта

	Тема социального проекта
	

	Название проекта
	

	Проблема, на решение которой направлены мероприятия проекта, её актуальность
	

	Цели и задачи проекта
	

	Описание ожидаемых результатов 
	

	География проекта (где можно его реализовать)
	

	Численность молодых людей, вовлечённых в деятельность по реализации проекта
	

	Сроки реализации проекта
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